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. PODSTAWOWE INFORMACJE O SZKOLE

§1

Szkota nosi nazweg: Zesp6ot Szkot im. Jana Raka w Husowie.

. Siedziba Zespotu jest budynek nr 27 w Husowie, czes$¢ budynku nr 451 w Husowie (filia

szkoly podstawowej) oraz budynek nr 126 w Tarnawce (Szkota Filialna).

. W skiad Zespolu Szko6t im. Jana Raka w Husowie wchodza:

3.1 Szkota Podstawowa w Husowie,
3.2 Szkota Podstawowa w Husowie — punkt filialny,
3.3 Szkota Filialna im. Marii Konopnickiej w Tarnawce o strukturze organizacyjnej
Klas | — III z oddzialem przedszkolnym, podporzadkowana organizacyjnie Szkole
Podstawowej w Husowie,
3.4 Gimnazjum w Husowie.

Nazwa szkoty podstawowej wchodzacej w sktad Zespotu brzmi:

Szkota Podstawowa przy Zespole Szk6t im. Jana Raka w Husowie

. Nazwa gimnazjum wchodzacego w skitad Zespotu brzmi:

Gimnazjum przy Zespole Szkot im. Jana Raka w Husowie.

. Szkoly wchodzace w sklad Zespolu dzialaja w obwodach ustalonych przez organ

prowadzacy, tj. Rade Gminy Markowa.

. Organami Zespotu sa:

7.1 Dyrektor Szkoty,

7.2 Rada Pedagogiczna,

7.3 Samorzady Uczniowskie,
7.4 Rada Rodzicow.

. Zachowuje si¢ odrgbnos¢ Rady Rodzicow dla szkét wchodzacych w  skiad

Zespotu, natomiast Rada Pedagogiczna 1 Samorzad Uczniowski posiadaja
odr¢bne komisje dla poszczegdnych szkot.

§2

. Szkola posiada:

1.1 pieczg¢ urzgdowa okragla duza i mata, wspdlng dla szkot wehodzacych w skiad
Zespotu, zawierajacq petna nazwe Zespolu,

1.2 stemple prostokatne: wspdlny dla szkét wchodzacych w skiad Zespotu
z adresem i regonem oraz odrgbne dla szkoty podstawowej i gimnazjum.

§3

. Szkola Podstawowa jest placowka os$wiatowo — wychowawcza o charakterze

publicznym, ksztalcaca w cyklu sze$cioletnim.
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2. Gimnazjum jest placowka oswiatowo — wychowawcza o  charakterze
publicznym, ksztalcaca w cyklu trzyletnim.

3. Organem prowadzacym Zespot Szkot w Husowie jest Rada Gminy Markowa, nadzor
pedagogiczny sprawuje Podkarpacki Kurator Oswiaty w Rzeszowie.

4. Szkota wydaje $wiadectwa ukonczenia szkoly, duplikaty §wiadectw oraz inne druki
szkolne 1 dokumenty na zasadach okreSlonych przez Ministra Edukacji
Narodowej.

5. Swiadectwo  ukoficzenia  Szkoly ~ Podstawowej  upowaznia  absolwentow
do kontynuowania nauki w szkotach gimnazjalnych.

6. Swiadectwo ukonczenia Gimnazjum upowaznia absolwentéow do kontynuowania nauki
W szkotach ponadgimnazjalnych.

7. Szkoly moga prowadzi¢ - w zaleznosci od specjalnych potrzeb edukacyjnych - Kklasy
specjalne, integracyjne lub wyréwnawcze po uzyskaniu zgody organu prowadzacego,
stosujac odpowiednie w tym zakresie przepisy.

8. Za zgoda organu prowadzacego Dyrektor Zespolu Szkét moze przydzieli¢
dodatkowe godziny na prowadzenie indywidualnych zaje¢ rewalidacyjnych
Z uczniami niepetnosprawnymi.

9. W Zespole Szkot moze by¢ prowadzona przez organizacje 1 stowarzyszenia
wspomagajace proces hauczania | wychowania dzieci dzialalno$¢ opiekunczo -
wychowawcza w formie §wietlic za zgoda organu prowadzacego 1 po zapewnieniu przez
te organizacje niezb¢dnych srodkow rzeczowych i finansowych.

10. Zesp6t Szkoét moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placowke wypoczynku dla
dzieci imlodziezy po uzyskaniu zgody organu prowadzacego zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

11. Zespot Szkot moze prowadzi¢ kursy i szkolenia dla ucznidw i oso6b dorostych
jako pozaszkolng forme¢ nauczania zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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II. CELE 1 ZADANIA ZESPOLU SZKOL

§4

1. Szkota zapewnia uczniom pefen rozw6j umystowy, moralny, emocjonalny i fizyczny
w zgodzie z ich potrzebami 1 mozliwosciami psychofizycznymi, w warunkach
poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci §wiatopogladowej 1 wyznaniowe;.
W realizacji tego zadania szkota respektuje zasady nauk pedagogicznych, przepisy
prawa, atakze zobowiazania wynikajace z Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka
ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ oraz Konwencji o Prawach Dziecka przyjetej przez
Zgromadzenie Ogolne ONZ w dniu 20 listopada 1989 r.

2. Szkota umozliwia:

2.1 realizacje obowiazku szkolnego dla uczniow mieszkajacych w jej obwodzie oraz
kontroluje jego spetnianie,

2.2 zdobywanie rzetelnej wiedzy 1 umiejetnosci na poziomie umozliwiajacym kontynu-
owanie nauki w szkolach ponadgimnazjalnych,

2.3 dokonanie $wiadomego wyboru przez absolwentow dalszego Kierunku
ksztalcenia,

2.4 rozwijanie zdolnosci, dostrzeganie roznego rodzaju zwiazkoOw 1 zaleznosci
(przyczynowo — skutkowych, funkcjonalnych, czasowych, przestrzennych),

2.5 rozwijanie zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego oraz osobistych
zainteresowan,

2.6 rozw0j zainteresowan poznawczych, spolecznych, artystycznych i sportowych —
poprzez organizowanie kot zainteresowan, kot przedmiotowych,
zaje¢ sportowych i1 innych form zaje¢ pozalekcyjnych,

2.7 udziat w zajeciach wyréwnawczych i1 reedukacyjnych w celu wyr6wnania brakow
U uczniow majacych trudnosci w nauce,

2.8 poznanie dziedzictwa kultury narodowej, europejskiej i swiatowej, podtrzymanie
poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej 1 religijnej,
a w szczego6lnosci nauki jezyka polskiego oraz wiasnej historii i kultury,

2.9 efektywne wspéldzialanie w zespole i pracg w grupie, budowanie wigzi
miedzyludzkich,

2.10 ksztalcenie umiejetnosci wykorzystywania zdobytej wiedzy, aby w ten sposob
przygotowac¢ miodziez do pracy w warunkach wspotczesnego $wiata,

2.11 naukg religii zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej, uznajac
prawo do religijnego wychowania dzieci.

3. Szkola realizuje:
3.1 podstawy programowe przedmiotéw obowiazkowych zatwierdzone przez MEN,
3.2 szkolny plan nauczania ustalony przez Dyrektora Szkoty,
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3.3 Szkolny System Oceniania — uchwalony przez Rade Pedagogiczna — bedacy
integralna czgscia niniejszego Statutu,

3.4 Szkolny Program Wychowawczy obejmujacy w sposob calo$ciowy wszystkie
tresci i dzialania o charakterze wychowawczym. Projekt Programu Wychowawczego
Szkoly przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna po zasiggnigciu opinii Rady
Rodzicow i1 Samorzadu Uczniowskiego. Program Wychowawczy Szkoly stanowi
zalacznik do niniejszego Statutu.
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11l. SPOSOB WYKONYWANIA ZADAN ZESPOLU SZKOL

§5

1. Zadania dydaktyczne:
1.1 Dyrektor dopuszcza do realizacji zaproponowany przez nauczyciela program
nauczania po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej,
1.2 Dyrektor Szkoty do dnia 15 czerwca informuje o szkolnym zestawie programow
nauczania i szkolnym zestawie podrecznikow, ktore maja obowigzywaé w Szkole
w kolejnym roku szkolnym,
1.3 nauczyciele podczas pierwszych zaje¢ dydaktycznych maja obowiazek
przedstawi¢ uczniom tresci przyjetych do realizacji programdéw nauczania oraz
szczegotowe kryteria oceniania zgodne z zapisami Szkolnego Systemu Oceniania,
obowiazujace dla danego przedmiotu nauczania w formie przedmiotowego systemu
oceniania,
1.4 nauczyciel ma prawo realizowa¢ wilasny program autorski lub inne formy pracy
innowacyjnej i eksperymentalnej na podstawie odrgbnych przepisow,
1.5 szkolne zespoly przedmiotowe moga tworzy¢ wspdlne zestawy programow
nauczania,
1.6 nauczyciele wszystkich przedmiotow przygotowuja uczniow do uczestniczenia
w konkursach (zawodach) przedmiotowych i pozaprzedmiotowych,
1.7 nauczyciel przedmiotu orzeka o obowiazku uczgszczania na zajecia

wyrownawcze,
1.8 Dyrektor Zespotu Szkot moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki;
Wniosek do Dyrektora za posrednictwem wychowawcy klasy

lub innego nauczyciela uczacego ucznia moze ztozy¢:
1.8.1 uczen, za zgoda rodzicow,
1.8.2 rodzice lub prawni opiekunowie ucznia,
1.8.3 wychowawca klasy lub inny nauczyciel uczacy zainteresowanego
ucznia, za zgoda rodzicéw, zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie
przepisami.
1.9 dla ucznidw nieuczgszczajacych na naukg religii organizuje si¢ w szkole
nauke etyki zgodnie z odrgbnymi przepisami,
1.10 rodzice wycofuja swoje dziecko z nauki religii w danej klasie w formie
pisemnego os$wiadczenia skierowanego do Dyrektora Szkoly przed rozpoczeciem
roku szkolnego,
1.11 uczestniczenie lub nieuczestniczenie w szkolnej nauce religii lub etyki
nie moze by¢ powodem dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie.

2. Zadania wychowawcze:



-7-
STATUT ZESPOLU SZKOL
W HUSOWIE

2.1 wszyscy nauczyciele 1 pracownicy niepedagogiczni maja obowiazek
realizowa¢ Program Wychowawczy Szkoty obowiazujacy w szkole,
2.2 treSci wychowawcze realizuje si¢ w ramach jednostek dydaktycznych kazdego
przedmiotu, godzin do dyspozycji wychowawcy oraz podczas wszystkich zaje¢
pozalekcyjnych,
2.3 Dyrektor Zespolu Szkét powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece
wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej
wychowawca,
2.4 zadania wychowawcy oraz tryb dokonywania zmiany wychowawcy klasy zawarte
sa w Programie Wychowawczym Szkoty,
2.5 kazdy wychowawca klasy ma obowiazek podczas pierwszych zaje¢ w danym roku
szkolnym przedstawi¢ swoim wychowankom szczegolowe zagadnienia planu
wychowawcy  klasowego, spdjnego z  zapisami  Szkolnego  Programu
Wychowawczego,
2.6 w procesie wychowania kazdy nauczyciel ma obowiazek $cisle wspotpracowad
Z rodzicami uczniéw, w szczegdlnosci tych, ktorzy maja trudnosci w nauce.

3. Zadania opiekuncze:
3.1 szkota umozliwia uczniom i ich rodzicom korzystanie z pomocy pedagoga
(psychologa) oraz pracownikow Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Lancucie,
3.2 Zesp6t Szkot zapewnia uczniom opieke pedagogiczna oraz petne bezpieczenstwo
W czasie organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na jego terenie oraz poza terenem
w trakcie wycieczek,
3.3 w Szkole organizowany jest gabinet lekarski. Obowiazkiem kazdego ucznia
i pracownika szkoly jest zglaszanie wszelkich problemow zdrowotnych
do pielggniarki szkolnej, ktora udziela uczniom pierwszej pomocy. W przypadkach
wymagajacych pomocy lekarza poza obiektem szkoty pielggniarka ma obowiazek
zawiadomi¢ rodzicow ucznia o problemach zdrowotnych dziecka. Rodzice maja
obowiazek zglaszaé pielegniarce szkolnej choroby dziecka, ktore moga mie¢ wpltyw
na rodzaj udzielanej pierwszej pomocy,
3.4 kazdy pracownik Szkoly oraz wszyscy uczniowie w naglych sytuacjach maja
obowiazek udzielenia pomocy uczniom z zaburzeniami rozwojowymi (W tym
z uszkodzeniami narzadow ruchu, stuchu i wzroku),
3.5 uczniom z rodzin patologicznych i znajdujacych si¢ w trudnych warunkach
materialnych Dyrektor Szkoly wraz z Rada Rodzicow - na wniosek zainteresowanych
rodzicow lub ucznidéw - organizuja dorazng pomoc materialng lub zwalniaja z opfat,
rownoczesnie czyniac starania o pozyskanie dodatkowych srodkow na tg dziatalnosé.
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IV. ORGANY SZKOLY

§6

1. Organami Zespotu Szkot sa:
1.1 Dyrektor Szkoty,
1.2 Wicedyrektor Szkoty,
1.3 Rada Pedagogiczna,
1.4 Rada Rodzicow,
1.5 Samorzad Uczniowski.

2. W Zespole Szkot tworzy sie¢ stanowisko Wicedyrektora Szkoly. Funkcje te powierza
i odwotuje Dyrektor Zespotu Szkot po zasigegnigciu opinii organu prowadzacego i Rady
Pedagogicznej.

3. Dyrektor Szkoly podczas wykonywania swoich obowiazkow wspolpracuje
z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicéw i Samorzadem Uczniowskim.

4, Zasady dzialania 1 organizacji Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego oraz ich  kompetencje (prawa) zawieraja  zalaczniki
do niniejszego Statutu.

5. Zasady wspotdziatania organéw Szkoty:

5.1 Wszystkie organy Szkoly wspdlpracuja w duchu porozumienia, tolerancji
wzajemnego szacunku, umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w
granicach swoich kompetenciji.

5.2 Rodzice i uczniowie przedstawiaja wnioski i opinie organom Szkoty poprzez
swoje reprezentacje: Rad¢ Rodzicéw i Samorzad Uczniowski.

5.3 Rada Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski przedstawiaja swoje wnioski 1 opinie
Dyrektorowi Szkoty lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustne;.

5.4 Wnioski 1 opinie sa rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach plenarnych
zainteresowanych organé6w, a w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
wymagajacych podjecia szybkiej decyzji w terminie 7 dni.

5.5 Wszystkie organy Szkoly zobowiazane sa do wzajemnego informowania
si¢ 0 podjetych lub planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich
podjecia.

6. Rozwiazywanie sytuacji konfliktowych w Szkole:

6.1 konflikt pomigdzy nauczycielem a uczniem rozwiazuja:
6.1.1 wychowawca klasy — w przypadku konfliktu pomigdzy nauczycielami
uczacymi w danej klasie a uczniami tej klasy,
6.1.2 Dyrektor Szkoly — jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyla
konfliktu lub konflikt z uczniami dotyczy wychowawcy klasy.
6.2 Od orzeczenia Dyrektora Szkoly moze by¢ wniesione odwolanie
do organu prowadzacego szkote.
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6.3 Odwolanie wnosi jedna ze stron. Nie moze by¢ ono jednak wniesione
po uptywie 2 tygodni od daty wydania orzeczenia.
6.4 Konflikty pomigdzy nauczycielami:
6.4.1 Postepowanie prowadzi Dyrektor Szkoty.
6.4.2 W przypadkach nierozstrzygnigcia sporu przez Dyrektora strony
moga odwolac¢ si¢ do organu prowadzacego szkofe.
6.4.3 Konflikt pomigdzy Dyrektorem Szkoly a nauczycielami rozpatruje
na pisemny wniosek jednej ze stron organ prowadzacy Szkolg.
6.5 konflikty pomigdzy rodzicami a innymi organami Szkoty:
6.5.1 Postegpowanie w pierwszej instancji prowadzi Dyrektor Szkoty.
6.5.2 W przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia w ciagu 14
dni odwotania do organu prowadzacego Szkole.

§7
Dyrektor Szkoly

1. Dyrektor Szkoly sprawuje nadzor, kieruje 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za catoksztalt
pracy dydaktyczno-wychowawczej, opiekunczej i administracyjno-gospodarczej szkoty,
w tym przede wszystkim za:
1.1 racjonalne planowanie i wlasciwa organizacj¢ pracy zgodna z potrzebami uczniow
1 Srodowiska szkolnego, zasadami pracy umyslowej, tadu, porzadku
i dyscypliny,
1.2 poziom i wyniki w pracy dydaktyczno-wychowawczej,
1.3 sprawowanie wewngtrznego nadzoru pedagogicznego, udzielanie nauczycielom
niezbednego instruktazu 1 pomocy oraz ukierunkowanie ich wysitku na systematyczne
poglebianie wiedzy 1 doskonalenie umiejetnosci zawodowych,
1.4 tworzenie wlasciwej atmosfery pracy, opartej na zasadach wzajemnej zyczliwosci
i szacunku,
1.5 zaspokajanie kulturalnych i zdrowotnych potrzeb ucznidow oraz organizowanie ich
czasu wolnego w ramach programowej dzialalnosci szkoty,
1.6 zapewnienie uczniom, nauczycielom oraz innym pracownikom Szkoty nalezytych
warunkow higieniczno-sanitarnych, bezpieczenstwa 1 opieki na jej terenie
oraz w czasie zaje¢ organizowanych poza szkota,
1.7 majatek Szkoly 1 prawidlowe powierzanie odpowiedzialno$ci materialnej
za poszczegolne sktadniki majatkowe podlegtym sobie pracownikom,
1.8 prawidlowa polityke kadrowa,
1.9 wspolpracg Szkoly z organizacjami zwiazkowymi, Samorzadem Uczniowskim,
Rada Rodzicéw oraz instytucjami srodowiska lokalnego,
1.10 dokumentacj¢ szkolna,
1.11 Wyrazenie zgody na realizacj¢ obowiazku szkolnego lub obowiazku
przygotowania przedszkolnego poza szkola.

2. Dyrektor jest shuzbowym przetozonym wszystkich pracownikéw Szkoly,
wychowawca 1 opiekunem uczniéw, kieruje pracami Rady Pedagogicznej jako jej
przewodniczacy oraz reprezentuje Szkole na zewnatrz.
3. Dyrektor w szczegdInosci decyduje w sprawach:

3.1 zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikoéw Szkoly,
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3.2 przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
oraz innym pracownikom Szkoly. Dyrektor postuguje si¢ wprowadzonym
regulaminem przyznawania dodatkéw motywacyjnych stanowiacym zalacznik do
niniejszego Statutu,

3.3 wystgpowania z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyr6znien
dla nauczycieli oraz pozostalych pracownikéw Szkoty.

4. W wypelnianiu zadan kierowniczych w placowce Dyrektora Szkoty wspiera badz
zastepuje Wicedyrektor.
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V. REGULAMIN DZIALALNOSCI RADY
PEDAGOGICZNEJ

§8

Podstawa prawna dzialania Rady Pedagogicznej

Rada Pedagogiczna dziata na podstawie:

1.
2.
3.

Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o Systemie Oswiaty,
Statutu Zespotu Szkot im. Jana Raka w Husowie,
Niniejszego regulaminu bgdacego integralna czgs$cia Statutu Zespotu Szkot im. Jana

Raka w Husowie.

1.

2.

3.

§9
Sklad Rady Pedagogicznej

Rada Pedagogiczna zwana w dalszej czgsci niniejszego regulaminu ,,Radq” sklada sig z:

1.1 Przewodniczacego, ktorym jest Dyrektor szkoly,
1.2 Czlonkow, ktorymi sa wszyscy pracownicy pedagogiczni Zespotu Szkot im. Jana
Raka w Husowie.

Kazdy pracownik pedagogiczny, ktéry pozostaje w stosunku pracy ze szkola (bez
wzgledu na wymiar i czas zatrudnienia) jest petlnoprawnym cztonkiem Rady.
W zebraniach Rady moga bra¢ udzial z glosem doradczym nastgpujace osoby
zaproszone przez Dyrektora za zgoda lub na wniosek Rady w celu wspierania
dzialalno$ci statutowej szkoty:

3.1 Przedstawiciele Rady Szkoly i Rady Rodzicow,

3.2 Przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego,
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3.3 Przedstawiciele organizacji spolecznych 1 zwiazkowych, stowarzyszen
o$wiatowych,
3.4 Pracownicy ekonomiczni, administracji i obshugi szkoty.

4. Dla sprawniejszego realizowania zadan statutowych Rada Pedagogiczna moze
powolywac zespoty (komisje):
4.1 Kierowniczy — doradczy dyrektora szkoty,
4.2 Przedmiotowe,
4.3 Wychowawcze,
4.4 Dorazne, problemowe, powotywane w zalezno$ci od potrzeb.

5. W obrebie zespotu, komisji wybiera si¢ przewodniczacego, lidera.

§ 10
Prawa i obowiazki czlonkow Rady

1. Czlonek Rady ma prawo:

1.1 Wyraza¢ opinie i oceny dotyczace merytorycznej pracy szkoly,

1.2 Zglaszania kandydatury do komisji oraz do reprezentowania Rady
w komisjach konkursowych,

1.3 Aktywnego uczestnictwa w posiedzeniach Rady,

1.4 Zglaszania wnioskow 1 watpliwos$ci dotyczacych pracy Rady.

2. Czlonek Rady ma obowiazek:

2.1 Aktywnego uczestniczenia w posiedzeniach Rady,

2.2 Przygotowywania si¢ do posiedzen Rady,

2.3 Aktywnego udziatu w pracy zespohu, komisji, do ktérego/ktorej zostat powotany,
2.4 Skladania Radzie informacji z wykonania przydzielonych zadan,

2.5 Zachowania tajemnicy stuzbowej,

2.6 Usprawiedliwiania nicobecnos$ci na posiedzeniu Rady,

2.7 Przestrzegania porzadku obrad,

2.8 Wykonywania uchwatl i postanowien Rady.

3. Przewodniczacy rady zobowiazany jest do:

3.1 Realizacji uchwat Rady Pedagogiczne;,

3.2 Tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich czlonkow
Rady w podnoszeniu jako$ci pracy szkoty,

3.3 Oddziatywania na postawg¢ nauczycieli, pobudzanie ich do tworczej pracy
i podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

3.4 Dbania o autorytet Rady Pedagogicznej oraz ochrony praw i godnosci
nauczycieli,

3.5 Zapoznawania Rady z obowigzujacymi przepisami prawa o$wiatowego
i szkolnego oraz omawiania trybu i form realizaciji,

3.6 Analizowania realizacji uchwat Rady,

3.7 Starannego przygotowania i sprawnego prowadzenia posiedzen Rady,
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3.8 Niedopuszczania do podejmowania uchwat niezgodnych z przepisami prawa,

3.9 Informowania czlonkow Rady Pedagogicznej o waznych sprawach
gospodarczych, kadrowych, organizacyjnych i finansowych,

3.10 Przestrzegania tajemnicy obrad.

§ 11
Tryb pracy Rady i podejmowania uchwal
Zasady zwolywania posiedzen

1. Posiedzenia Rady zwotuje jej Przewodniczacy:

1.1 Z wlasnej inicjatywy,

1.2 Na wniosek organu prowadzacego,

1.3 Na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
1.4 Na wniosek co najmniej 1/3 cztonkoéw Rady.

§12
Rodzaje posiedzen

1. Rada obraduje na zebraniach plenarnych, klasyfikacyjnych, szkoleniowych,
nadzwyczajnych oraz na posiedzeniach powolanych przez zespoty, komisje.

2. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej zwolywane sa przed rozpoczeciem roku
szkolnego, po I semestrze 1 po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych w celu podsumowania pracy szkoty.

3. Zcbrania klasyfikacyjne zwolywane sa pod koniec I semestru i pod koniec rocznych
zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych w zwiazku z zatwierdzeniem wynikow
klasyfikacji i promocji uczniow.

4. Zebrania szkoleniowe odbywaja si¢ co najmniej dwa razy w roku realizujac tematyke
ujeta w Planie Rozwoju Zawodowego Nauczycieli lub na temat wynikajacy z biezacych
potrzeb szkoty.

5. Zebrania nadzwyczajne zwolywane sa w razie potrzeb w celu rozpatrywania
probleméw, ktore musza by¢ rozwiazane w trybie pilnym.

6. Obrady odbywaja si¢ w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych.

§13
Powiadamianie o posiedzeniach

1. O czasie, miejscu porzadku obrad Rady jej czlonkowie sa powiadamiani przez
Przewodniczacego w formie pisemnej poprzez wywieszenie stosownej informacji
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(zarzadzenia) na tablicy ogloszen w terminie nie pdzniejszym niz 7 dni przed
planowanym posiedzeniem.

2. Dopuszcza si¢ rowniez ustng forme powiadamiania o posiedzeniach Rady z
zachowaniem ww. terminu.

3. W przypadku zebrania nadzwyczajnego termin siedmiodniowy nie musi by¢
przestrzegany.

4. Przewodniczacy zaprasza przedstawicieli organéw, o ktorych mowa w § 4, listownie
z podaniem porzadku obrad.

5. Materialy na posiedzenia, a w szczego6lnosci projekty uchwal przygotowuja wiasciwe
komisje ds. programowych, uchwat 1 wychowawczych.

§ 14
Zasady funkcjonowania Rady

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly, ktory posiada kompetencije
stanowiace 1 opiniodawcze w zakresie realizacji jej zadan statutowych dotyczacych
ksztalcenia, wychowania 1 opieki.

2. Na swoich posiedzeniach rada — w formie uchwat — zatwierdza, a w formie opinii
1 wnioskow wypowiada si¢ w sprawach zwigzanych z dzialalnoscia dydaktyczna,
wychowawcza, opiekuncza 1 organizacyjng szkoty.

3. Do kompetencji stanowiacych Rady nalezy:

3.1 Zatwierdzanie Planu Rozwoju oraz Planu Pracy Szkoly przedkladanych przez
Dyrektora,

3.2 Zatwierdzanie Programu Wychowawczego i Programu Profilaktycznego Szkoty,
3.3 Zatwierdzanie programow wiasnych, innowacji 1 eksperymentow pedagogicznych
w szkole,

3.4 Podejmowanie uchwal w sprawie zatwierdzania wynikow klasyfikacji i promocji
uczniow,

3.5 Podejmowanie uchwat w zakresie planowania proceséw dydaktyczno —
wychowawczych,

3.6 Organizowanie wewnatrzszkolnego systemu doskonalenia zawodowego
nauczycieli,

3.7 Uchwalanie Statutu Szkoly,

3.8 Podejmowanie uchwal w sprawie innowacji pedagogicznych przedktadanych
Z pozytywna opinia organu prowadzacego,

3.9 Zatwierdzanie przyznawania uczniom nagrod i wyrdznien,

3.10 Zatwierdzanie wymierzania uczniom Kkar,

3.11 Zatwierdzanie promocji warunkowej ucznia.

4. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

4.1 Organizacjg pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowego rozkladu zajeé
lekcyjnych i pozalekcyjnych,
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4.2 Propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac i zajec
wykonywanych w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych
zaje¢ dydaktycznych i opiekunczych,

4.3 Wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyroznien,

4.4 Projekt planu finansowego szkoty,

4.5 Opracowanie okresowych i rocznych ocen dotyczacych stanu nauczania,
wychowania i opieki oraz organizacyjnych i materialnych warunkoéw pracy szkoty,

4.6 Szkolny zestaw programdéw nauczania,

4.7 Szkolny zestaw podrecznikoéw do nauczania,

4.8 Regulaminy szkolne, procedury postgpowania w roznych sprawach,

4.9 Propozycje organu prowadzacego szkole o przedluzeniu powierzenia funkcji
dyrektora nauczycielowi pelniacemu t¢ funkcjg po uptywie 5 lat szkolnych,

4.10 Kandydata na stanowisko wicedyrektora i inne stanowiska kierownicze
w szkole,

4.11 Dziatalnos¢ szkolnych organizacji,

4.12 Sprawozdania z pracy zespotow przedmiotowych.

5. Rada Pedagogiczna ponadto:

5.1 Dba o naukowy poziom szkoty i prawidtowy kierunek pracy wychowawczej,

5.2 Rozwaza sprawy zwiazane ze stanem nauczania i wychowania w szkole,
sprawnoscia ksztalcenia oraz podejmuje uchwaly zmierzajace do poprawy tego stanu,
5.3 Upowszechnia osiagnigcia nauki, techniki, aktywizujace metody nauczania,
propaguje nowatorskie formy pracy szkoty,

5.4 Inicjuje wprowadzanie programow wilasnych, badan, eksperymentow
podnoszacych jako$¢ pracy szkoty,

5.5 Rozpatruje sprawy dotyczace stanu bezpieczenstwa i higieny pracy w szkole,

5.6 Pomaga organizacjom mtodziezowym dziatajacym w szkole, zwlaszcza w zakresie
realizacji zadan wychowawczych,

5.7 Stwarza mozliwos$ci rozwijania zainteresowan i aktywnos$ci uczniow,

5.8 Bada warunki zycia 1 pracy dzieci w szkole 1 poza szkota,

5.9 Wspotpracuje Rada Rodzicow,

5.10 Przygotowuje projekt Statutu, albo jego zmiany i przedstawia do uchwalenia
Radzie Szkoty.

6. Rada Pedagogiczna wybiera w glosowaniu tajnym spos$rod wszystkich cztonkéw dwie
osoby do Komisji Konkursowej powolywanej w celu wyboru dyrektora szkoty.

7. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci szkoty, dyrektora lub innego
pracownika pedagogicznego szkoty.

8. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ do organu prowadzacego szkol¢ o odwotanie
nauczyciela z funkcji dyrektora lub do dyrektora z wnioskiem o odwotanie nauczyciela
z innej funkcji kierowniczej w szkole.

9. Rada Pedagogiczna moze wprowadzi¢ zmiany w tygodniowym rozkladzie zajgé
dotyczacych realizacji treSci ksztalcenia, gdy jest to podyktowane okresowa
nieobecnos$cia nauczyciela, przy czym tygodniowy wymiar godzin nauczyciela w danej
klasie musi by¢ zgodny z obowiazujacym planem nauczania w cyklu semestralnym.
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§15
Sposob podejmowania decyzji

Rada podejmuje swoje decyzje, rozpatruje i wyraza opinie w formie uchwat.

Rada podejmuje uchwaty przy obecnos$ci co najmniej potowy jej cztonkow.

Uchwaly podejmowane sa zwykla wigkszoscia glosow. W przypadku rownej ilosci
glosow decyduje glos Przewodniczacego.

Glosowanie tajne, w sprawach osobowych, przeprowadza wybrana przez Radg 3 -
osobowa Komisja Skrutacyjna. Komisja jest odpowiedzialna za stworzenie warunkow
tajnosci glosowania.

Wynik glosowania jawnego lub tajnego oblicza si¢ w stosunku do waznie oddanych
glosow (suma glosow ,za”, ,przeciw” oraz ,wstrzymuj¢ si¢”’). Quorum wylicza
si¢ na podstawie liczby obecnych w czasie glosowania.

Wyniki glosowania odnotowuje si¢ w protokole.

§ 16
Porzadek obrad Rady

Przewodniczacy Rady otwiera, prowadzi i zamyka posiedzenia Rady.
Po otwarciu posiedzenia Przewodniczacy:

2.1 Stwierdza prawidlowo$¢ obrad i zdolnos¢ do podejmowania uchwat,

2.2 Przedstawia projekt porzadku obrad z wnioskiem o uzupehienie lub zmiang
projektu,

2.3 Poddaje pod glosowanie porzadek obrad oraz wnioski z nim zwiazane.

Rada moze uchwali¢ w trakcie obrad uzupehienie lub zmiang ustalonego porzadku
obrad wylacznie z waznych przyczyn na wniosek Przewodniczacego.

Przewodniczacy Rady odpowiedzialny jest za sprawny przebieg obrad, zwlaszcza
w odniesieniu do wystapien cztonkéw Rady.

Przewodniczacy Rady prowadzi posiedzenie zgodnie z uchwalonym porzadkiem obrad,
otwierajac 1 zamykajac dyskusje¢ nad kazdym punktem.

Przewodniczacy Rady udziela glosu wedlug kolejnosci zgloszen, wyjatek stanowia
whnioski o charakterze formalnym.

Przewodniczacy Rady moze przekaza¢ prowadzenie posiedzenia w punkcie obrad,
ktory dotyczy bezposrednio jego osoby.

§17
Kompetencje Rady

Rada Pedagogiczna rozstrzyga w formie uchwat sprawy nalezace do jej kompetencji
okreslone w Ustawie o Systemie O$wiaty i Statucie Szkoty.



STATUT Z

. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktéorych mowa w § 3 niezgodnych
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor niezwlocznie
zawiadamia organ prowadzacy szkolg i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnos$ci
Z przepisami prawa po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego szkolg.
Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

3. Podjete uchwaly opatruje si¢ data i kolejnym numerem na dany rok szkolny.

. Uchwalg¢ podpisuje przewodniczacy rady.

5. Uchwaly podejmowane sa w glosowaniu jawnym. Glosowanie jawne przeprowadza

Przewodniczacy, natomiast Komisja Skrutacyjna oblicza glosy.

. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek jednego czlonka Rady, Rada moze
postanowi¢ o przeprowadzeniu glosowania tajnego. Z glosowania tajnego Komisja
Skrutacyjna sporzadza protokot, ktory stanowi zalacznik do protokohu obrad.

Postanowienia koncowe
§18
Zasady dokumentowania posiedzen

. Z posiedzen Rady sporzadza si¢ protokoly, ktore nastgpnie zamieszcza si¢ w Ksigdze
Protokotéw Rady Pedagogiczne;.

. Protokot przyjmowany jest na kolejnym posiedzeniu Rady. Kazdemu cztonkowi Rady
przyshuguje prawo wgladu do protokotu.

Zebrania plenarne, nadzwyczajne i szkoleniowe Rady Pedagogicznej sa protokotowane
przez protokolanta wybranego za jego zgoda przez Rad¢ na dany rok szkolny.
Zebrania klasyfikacyjne protokotowane sa przez protokolanta wedlug kolejnosci
wyznaczonej przez Radg.

. Zalacznikami do protokolu moga by¢ sprawozdania z prac organizacji kol, zespotow
przedmiotowych, wychowawcow klasowych, pisemne wystapienia, referaty,
oswiadczenia 1 inne dokumenty zlozone na rece Przewodniczacego.

Czlonkowie Rady Pedagogicznej zobowiazani sa do zapoznania si¢ z trescia protokotu
1 zgloszenia ewentualnych poprawek Przewodniczacemu Rady.

. Rada na nastgpnym posiedzeniu decyduje o wprowadzeniu zgloszonych poprawek
do protokohu.
. Protokot zebrania podpisuje przewodniczacy rady i protokolant.

Czlonek rady nieobecny na jej posiedzeniu jest zobowiazany do zapoznania
si¢ z protokotem posiedzenia.

§19
Ksig¢ga protokolow

. Podstawowym dokumentem Rady Pedagogicznej sa Ksiggi Protokotow.
. Ksigga Protokoldow winna by¢ opieczgtowana, podpisana przez dyrektora szkoty
1 posiada¢ numery stron.
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3. Ksigge zaopatruje si¢ w klauzule ,Ksigga zawiera ...... stron 1 obejmuje okres pracy
Rady Pedagogicznej od ....... do ....... J

4. Na koncu Ksiggi Protokotow znajduje sig lista obecnosci cztonkéw Rady na posiedzeniu
i wykaz uchwatl.

5. Ksiggi Protokoldw nalezy udostgpnia¢c na terenie szkoly jej nauczycielom,
upowaznionym osobom, pracownikom organu sprawujacego nadzor pedagogiczny i
organu prowadzacego szkofg.

§ 20
Zasady zmiany regulaminu
1. Wszelkie zmiany niniejszego regulaminu Rady Pedagogicznej dokonywane sa w trybie
wiasciwym dla jego uchwalenia.
§ 21
Wejscie w zycie regulaminu
1. Regulamin niniejszy wchodzi w Zycie z dniem uchwalenia.
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VI. REGULAMIN RADY RODZICOW

Postanowienia ogolne
§ 22

1. Rada Rodzicoéw, zwana dalej ,,Rada” reprezentuje ogdt rodzicéw ucznidw.

2. Rada dziata na podstawie Ustawy o Systemie O$wiaty, Statutu szkoly i niniejszego regulaminu.
§ 23

1. Rada liczy tylu cztonkéw, ile jest oddziatow w szkole.

2. Kadencja Rady trwa rok.

3. W uzasadnionych przypadkach, jesli w czasie kadencji, ze sktadu Rady ubedzie wigcej niz 1/3
cztonkow, dopuszcza sig zorganizowanie wyborow uzupetniajacych sktad Rady.

4. Decyzjg o przeprowadzeniu wyborow uzupetniajacych podejmuje Rada
w glosowaniu jawnym.
§ 24

Rada moze tworzy¢ komisje i zespoly zadaniowe majace charakter opiniujaco — doradczy.
§ 25
Wybory do Rady

1. Wybory do Rady przeprowadzane sa corocznie, we wrzesniu, na pierwszym zebraniu rodzicow
kazdego oddziatu.

2. Rodzice ucznidow danego oddziatu, zgromadzeni na zebraniu, wybieraja sposrod siebie Rade
Oddziatowa.
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3. Rada Oddzialowa powinna liczy¢ nie mniej niz 3 osoby. O liczebnosci Rady Oddziatowe;j
decyduja rodzice danego oddziatu.

4. Do udzialu w wyborach uprawnieni sg rodzice uczniow danego oddziatu. Jednego ucznia moze
reprezentowaé w wyborach tylko jeden rodzic.

§ 26

Wybory Rad Oddzialowych przeprowadza Komisja Skrutacyjna wybrana w glosowaniu jawnym
sposrdd uczestnikow zebrania. Do komisji nie moga wchodzi¢ osoby kandydujace do Rady
Oddziatowe;.

§ 27

Wybory Rad Oddziatlowych odbywaja si¢ w glosowaniu tajnym na zasadach ustalonych przez
rodzicOw uczestniczacych w zebraniu.

§ 28
1. Rada Oddziatowa wybiera sposrod siebie przedstawiciela do Rady Rodzicow szkoty.

2. Na wniosek rodzicéw uczestniczacych w zebraniu przedstawiciela rady oddzialowej do Rady
Rodzicéw szkoty moze wybieraé ogdt rodzicow uczestniczacych w zebraniu, w glosowaniu
tajnym, sposrod wybranych cztonkdéw Rady Oddziatowe;.

§ 29

1. Obwieszczenie wynikow wyborow, podanie do wiadomosci sktadu Rady i zwolanie pierwszego
posiedzenia Rady nalezy do obowiazkéw Dyrektora.

2. Pierwsze posiedzenie Rady powinno odby¢ si¢ nie pozniej niz 14 dni od terminu wyborow.

§ 30
Wiadze Rady

Rada wybiera ze swojego grona przewodniczacego Rady, zastepcg przewodniczacego, sekretarza
i skarbnika.

§ 31

Rada wybiera sposrod siebie Komisje Rewizyjna. Komisja Rewizyjna liczy nie mniej niz trzy osoby.
Komisja Rewizyjna wybiera sposrod siebie przewodniczacego.

§ 32

1. Przewodniczacy Rady organizuje prace Rady, zwoluje i prowadzi posiedzenia Rady,
reprezentuje Radg na zewnatrz.

2. Zastgpca przewodniczacego Rady przejmuje obowiazki przewodniczacego w czasie jego
nieobecnosci.

3. Sekretarz Rady odpowiada za dokumentacj¢ Rady i protokotowanie jej posiedzen.
4. Skarbnik Rady odpowiada za prawidtowa gospodarke funduszem gromadzonym przez Radg.

§ 33
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. Zadaniem Komisji Rewizyjnej jest kontrolowanie:
1.1 realizacji uchwatl podejmowanych przez Rade Rodzicow,
1.2 gromadzenia i wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

2. Rada Rodzicow sklada coroczne sprawozdania ogdétowi rodzicow wraz z wnioskami
pokontrolnymi.

§ 34
Posiedzenia Rady

1. Posiedzenia Rady odbywaja si¢ w terminach ustalonych w rocznym harmonogramie, nie rzadziej
niz raz na 2 miesiace.

2. Poza terminami ustalonymi w harmonogramie, posiedzenia Rady zwoluje przewodniczacy
powiadamiajac cztonkéw Rady co najmniej 7 dni przed terminem posiedzenia. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach przewodniczacy moze zwotaé posiedzenie Rady w trybie pilnym,
bez zachowania 7 — dniowego terminu.

3. Posiedzenia Rady moga by¢ réwniez zwotywane w kazdym czasie, z inicjatywy 1/3 sktadu Rady
oraz na wniosek Dyrektora, Rady Pedagogicznej lub Samorzadu Uczniowskiego.

§ 35

1. Przygotowanie posiedzenia Rady jest obowiazkiem przewodniczacego. Czlonkowie Rady, na 7
dni przed posiedzeniem, otrzymuja projekt porzadku obrad. Projekt porzadku zamieszczany jest
takze na stronie internetowej szkoty.

2. Posiedzenia Rady prowadzone sa przez przewodniczacego.

3. W posiedzeniach Rady moze bra¢ udzial, z glosem doradczym, Dyrektor lub inne osoby
zaproszone przez przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady.

4. Posiedzenia Rady sa wazne, o ile obecnych jest co najmniej potowa cztonkéw Rady.
§ 36
1. Posiedzenia Rady sa protokotowane.

2. Protokoty posiedzen Rady sa przyjmowane przez Rad¢ w drodze glosowania na nastgpnym
posiedzeniu Rady.

§ 37

Podejmowanie uchwal

1. Uchwaly Rady podejmowane sa zwykta wigkszo$cia gloséw, w glosowaniu jawnym.

2. W sprawach personalnych, a takze na formalny wniosek czlonkéw Rady, gtosowanie odbywa sig
w trybie tajnym.

§ 38

Uchwaty Rady numerowane sa w sposob ciagly w danym roku szkolnym.

§ 39
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Opinie Rady wydawane sa w takim samym trybie jak uchwaty.

§ 40
Prawa i obowiazki czlonkow Rady

1. Czlonkowie Rady maja prawo:

1.1 Dostgpu do wszystkich informacji i dokumentéw zwiazanych z organizacja
i przebiegiem procesu dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczego, poza informacjami
i dokumentami uznanymi za poufne, lub dotyczacymi spraw personalnych.

1.2 Wypowiadania swoich opinii we wszystkich sprawach szkoty.
1.3 Glosowania na rownych prawach, we wszystkich decyzjach podejmowanych przez Radeg.

2. Czlonkowie Rady maja obowiazek aktywnego uczestniczenia w posiedzeniach i pracach Rady.

§ 41
Fundusze Rady
Rada moze gromadzi¢ fundusze przeznaczone na dzialalno$¢ statutowa szkoty.
§ 42

Szczegotowe zasady wydatkowania funduszu ustala corocznie Rada w planie finansowym
wydatkéw.

§ 43
Pisemne wnioski o $rodki z funduszu Rady moga sktada¢:
1. Dyrektor
2. Rada Pedagogiczna
3. Samorzad Uczniowski
§ 44

1. Rada ma wyadzielone konto bankowe.

2. Srodkami zgromadzonymi na koncie dysponuje Rada poprzez dwie upowaznione osoby:
przewodniczacego i skarbnika.

§ 45

Dokumenty finansowe przed zaksiggowaniem zatwierdza skarbnik Rady.
§ 46

Postanowienia koncowe

Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
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VIilI. REGULAMIN SAMORZADU UCZNIOWSKIEGO

§ 47
Podstawa prawna
Samorzad Uczniowski dziata na podstawie Art. 55 Ustawy o systemie o$wiaty z dnia 7
wrzesnia 1991 roku (Dz. U. Nr 95 z dnia 25 pazdziernika 1991r., poz. 425 z podzniejszymi
zmianami) oraz niniejszego Regulaminu bedacego integralng czescia Statutu Zespotu Szkot
im. Jana Raka w Husowie.

Postanowienia ogolne
§ 48
Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Zespolu Szkol Samorzad jest jedynym
reprezentantem ogotu uczniow.

§ 49
1. Rada SU jest organem przedstawicielskim spotecznos$ci uczniowskiej powotanym w celu
wspoldziatania z Dyrektorem Szkotly, Rada Pedagogiczna 1 Rada Rodzicow.

2. Zarzad i1 Rada SU reprezentuja interesy wszystkich ucznidéw. Zasady pracy SU ustala
niniejszy regulamin, uchwalony przez Radg SU.

3. Samorzad Uczniowski pracuje w oparciu o wlasny plan pracy. Plan ten opracowywany i
akceptowany jest na poczatku roku szkolnego.

§ 50
Glowne zadania Samorzadu to:
1. Obrona praw i godnosci poszczegolnych uczniéw oraz calych zespotow klasowych.
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2. Czynne uczestniczenie w zyciu szkoly - wspoltworzenie obowiazujacych zasad,
wspotudziat w realizacji dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych zadan szkoty.

3. Wdrazanie uczniow do samorzadno$ci oraz zachecanie do aktywnego wlaczania si¢ w
dziatalno$¢ Szkoty.

4. Organizowanie dzialalnosci kulturalno — o$wiatowej zgodnie z potrzebami uczniéw i
mozliwo$ciami Szkoty.

5. Organizowanie pomocy dla uczniow bedacych w trudnej sytuacji losowej lub majacych
trudnosci w nauce.

§ 51

1. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ wnioski 1 opinie Radzie Pedagogicznej oraz

Dyrektorowi Szkoly we wszystkich sprawach Szkoty, a w szczego6lnosci w sprawach

dotyczacych realizacji celow Samorzadu Uczniowskiego oraz podstawowych praw
Ucznidw, do ktorych naleza:

1.1 prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania i wychowania, jego trescia,
celami i stawianymi wymaganiami,

1.2 prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw W nauce i zachowaniu,

1.3 prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy wysikkiem szkolnym a mozliwoscia zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

1.4 prawo redagowania gazetki szkolnej,

1.5 prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, os$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi
Szkoty w porozumieniu z jej Dyrektorem,

1.6 prawo wyboru nauczyciela peliacego role opiekuna Samorzadu.

§52
Organy samorzadu uczniowskiego

Organami Samorzadu Uczniowskiego sa:
1. Samorzad Klasowy w skladzie:

1.1 Przewodniczacy klasy,

1.2 Zastgpca Przewodniczacego,

1.3 Skarbnik,

1.4 Sekretarz.

2. Rada Samorzadu Uczniowskiego — w sklad, ktorej wchodza cztonkowie Samorzadow
Klasowych, wybieranych w poszczegolnych oddzialach.
3. Zarzad Samorzadu Uczniowskiego w skladzie:
3.1 Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego, ktory kieruje praca Zarzadu i Rady
Samorzadu Uczniowskiego,
3.2 Zastegpca Przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego,
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3.3 Skarbnik,
3.4 Sekretarz.
§ 53

Organy Samorzadu Uczniowskiego w Zespole Szko6t im. Jana Raka w Husowie wybierane
sa osobno dla:
1. Szkoty Podstawowej;

2. Gimnazjum.

§ 54
Dla realizacji swoich zadan Zarzad SU moze powotywac sekcje state lub dorazne. Podczas
powotywania sekcji Zarzad okresla  jej nazwe, zakres dziatalnos$ci

i kompetencje, okres jej istnienia, przewodniczacego odpowiedzialnego za jej prace oraz
sktad osobowy. Czlonkiem sekcji moze zosta¢ kazdy uczen Zespotu Szkot.

§ 55
Przewodniczacy SU reprezentuje swoich kolegdw wobec nauczycieli i dyrekcji oraz
przewodniczy zebraniom.

§ 56
Zadaniem Zarzadu jest tak zorganizowac prace, zeby dawata ona jak najlepsze efekty 1 zeby
wszyscy wyborcy mieli poczucie, ze wybrali swych dziataczy trafnie.

§ 57
W pracy Samorzadu Uczniowskiego pomaga nauczyciel opiekun. Jest to doradca, a
zarazem rzecznik interesow Samorzadu Uczniowskiego na forum Rady Pedagogiczne;.

§ 58

Kompetencje organow Samorzadu Uczniowskiego

1. Samorzad Klasowy:
1.1 reprezentuje klas¢ na zewnatrz, wspotpracujac z Zarzadem SU,
1.2 organizuje zycie klasy (imprezy pozalekcyjne, dyzury w klasie itp.),
1.3 wraz z wychowawca rozwiazuje wewnetrzne problemy klasy,
1.4 organizuje pomoc kolezenska przy udziale wychowawcy.

2. Rada Samorzadu Uczniowskiego:
2.1 uchwala Regulamin SU,
2.2 podejmuje uchwaty w sprawie dokonywania zmian w Regulaminie,
2.3 podejmuje uchwaty w ramach kompetencji SU,
2.4 ustala i zatwierdza plan pracy SU na dany rok szkolny,
2.5 dba o wystroj szkoly, zwlaszcza o gazetke Samorzadu Uczniowskiego.

3. Zarzad Samorzadu Uczniowskiego:
3.1 kieruje praca Samorzadu Uczniowskiego,
3.2 wykonuje uchwaly Rady SU,
3.3 dokonuje wyboru opiekuna SU,
3.4 czuwa nad terminowa realizacja planu pracy,
3.5 pomaga w przygotowaniu i przebiegu imprez i uroczystosci szkolnych,
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3.6 rozwiazuje sprawy sporne dotyczace uczniow,
3.7 wystgpuje z wnioskami do Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicow w ramach swoich kompetenc;ji.

§59
Tryb wyboru organéw Samorzadu Uczniowskiego

Samorzad Klasowy wybierany jest przez ucznidw klasy zwykla wigkszoscia glosow w
obecnosci co najmniej 2/3 stanu klasy na poczatku roku szkolnego.

§ 60
W przypadku niespelnienia wlasciwie swoich zadan przez czlonkéw Samorzadow
Klasowych w ciagu roku lub na swoéj wniosek oraz gdy funkcja powoduje u ucznia
trudno$ci w nauce, uczen moze zosta¢ odwotany z zajmowanego stanowiska. W takim
przypadku niezwlocznie dokonuje si¢ wyboru innego kandydata.

§ 61
Kandydaci do Zarzadu SU musza spehia¢ nastgpujace warunki:
1. uzyska¢ co najmniej dobre oceny z wszystkich przedmiotow nauczania;
2. posiada¢ co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania.
§ 62
Tryb wyboru Zarzadu SU:
1. W wyborach biora udziat wszyscy uczniowie oddzialow danej szkoty (osobno dla
Szkoly Podstawowej oraz Gimnazjum) w glosowaniu rOwnym, tajnym i powszechnym.

2. Czlonkami Zarzadu zostaja kandydaci, ktorzy uzyskali najwigksza liczbe glosow.

3. W celu przeprowadzenia wyborow Rada SU powotuje 4 osobowa komisj¢ wyborcza, w
sktad, ktorej nie moga wchodzi¢ osoby kandydujace.

4. Nad przebiegiem wyboréw czuwa opiekun SU.
5. Kadencja wszystkich organow SU trwa 1 rok.
6. Wybory do Zarzadu SU sktadaja si¢ z dwoch czgsci:

6.1 do dnia ustalonego w ogloszeniu opiekuna SU kazda klasa dokona wyboru
maksymalnie 2 kandydatow do Zarzadu SU,
6.2 w ciagu dwoch kolejnych dni Przewodniczacy Klas zglaszaja na pismie
opiekunowi SU wybranych kandydatow do Zarzadu z ich krotka charakterystyka;
kandydatury opiniuje wychowawca klasy,
6.3 od dnia ustalonego przez opiekuna SU trwa kampania wyborcza kandydatow do
Zarzadu, ktora nie moze zakidcaé pracy Szkoty. Szczegoly techniczne dot. kampanii
wyborczej ustala opiekun w porozumieniu z dyrekcja szkoty.

7. Wybory Zarzadu SU powinny zakonczy¢ si¢ do 20 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym

odbywaja si¢ wybory.

§ 63
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Tryb wyboru opiekuna Samorzadu Uczniowskiego

Kadencja opiekuna SU trwa 1 rok. Opiekun jest doradca stuzacym swoja pomoca
i doswiadczeniem w pracy Samorzadu. Opickun ma prawo uczestniczenia
we wszystkich formach pracy Samorzadu.

§ 64
Wyboru opiekuna SU z ramienia Rady Pedagogicznej dokonuje Zarzad SU
w miesigcu wrzesniu, po skonczonej kadencji. Kandydaturg opiniuje Rada SU.

§ 65

Warunkiem wyboru nauczyciela na opiekuna SU jest wyrazenie przez niego zgody.

§ 66
Opiekun SU w uzasadnionych przypadkach moze ztozy¢ dymisje z petnionej funkcji. Na
jego miejsce Zarzad wybiera nowego opiekuna. W przypadku niemozno$ci wybrania
opiekuna, nauczyciela do tej funkcji wyznacza Dyrektor Szkoty.

§ 67
Finanse Samorzadu Uczniowskiego

1. Samorzad Szkolny moze uzyskiwa¢ dochody:
1.1 Ze sprzedazy biletow na dyskoteki szkolne,
1.2 Z organizowanych zbiorek, loterii fantowych, sprzedazy gadzetow itp.,
1.3 Ze sprzedazy surowcow wtornych,
1.4 Ze $rodkoé6w przekazanych przez sponsorow,
1.5 Z innych zrodet.

§ 68
Finanse Samorzadu prowadzi opickun SU. Wszelkie operacje finansowe sa
ewidencjonowane.

§ 69
Dokumenty Samorzadu Uczniowskiego

1. Dokumentacj¢ Samorzadu Uczniowskiego tworza:
1.1 Regulamin Samorzadu Uczniowskiego,
1.2 Plany pracy,
1.3 Ewidencja dochodow i wydatkow.

§70
Tryb dokonywania zmian w Regulaminie

Whnioski o dokonanie zmian w Regulaminie moga by¢ skladane do Przewodniczacego SU
przez minimum 3 cztonkéw Rady SU.
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Zmiany w Regulaminie SU uchwala Rada SU w glosowaniu jawnym w trybie
podejmowania uchwat.
§ 72
Postanowienia koncowe

Uczniowie wystepujacy w obronie praw uczniowskich nie moga by¢ z tego powodu
negatywnie oceniani.

§ 73
Niniejszy regulamin jest przedstawiany i omawiany we wszystkich klasach przed wyborami
kandydatow do Zarzadu SU. Regulamin jest dostgpny wszystkim uczniom Szkoty
(wywieszany na tablicy ogloszen SU lub gazetki dla rodzicow). Kazda klasa zobowiazana
jest do zapoznania si¢ z Regulaminem Samorzadu Uczniowskiego.

§ 74

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem a dotyczacych Samorzadu decyduje
Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Opiekunem i1 Zarzadem SU.

§75
Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania przez Dyrektora Szkoty.

§ 76

Dyrektor szkoty ma obowiazek zawiesi¢ lub uchyli¢ uchwaty lub postanowienia Samorzadu,
jesli sa one sprzeczne z prawem.
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VIill. ORGANIZACJA SZKOLY

§77

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
$wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

Szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrektora Szkoty zgodnie
z odrebnymi przepisami, zatwierdzony przez organ prowadzacy.

Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoty jest oddziat zlozony z ucznidw, ktérzy
W jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowiazkowych, okreslonych planem nauczania.

Organizacj¢ zaj¢¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez
Dyrektora Szkoty zgodnie z arkuszem organizacyjnym.

Podstawowa forma pracy Szkoly sa zajgcia edukacyjne, prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

O przyjeciu ucznidw do wszystkich klas Szkoty decyduje Dyrektor Szkoty.

Do Szkoly przyjmuje si¢ z urzedu dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty.

Fakt zamieszkania w obwodzie stwierdza si¢ na podstawie wykazu z Urzgdu Gminy lub
na podstawie dowodu osobistego rodzicow lub prawnych opickunow.

. Listy klas pierwszych Szkoly Podstawowej tworzy Dyrektor Szkoly, biorac

pod uwage:
10.1 Wiek dzieci - do szkotly przyjmuje si¢ z urzedu dzieci zamieszkale w obwodzie
szkoty, ktore w danym roku kalendarzowym koncza 7 lat, a od roku 2012 - 6 lat,
10.2 miejsce zamieszkania ucznidw — nie nalezy rozprasza¢ grupy dzieci mieszka-
jacych w poblizu do r6znych oddziatow,
10.3 réwna liczbg uczniow w kazdym z oddziatow,
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10.4 rowna liczbe dziewczat i chlopcow w kazdym oddziale ze wzgledu
na stosowanie podziatldw na grupy w klasach starszych szkoty.

11. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoly na pisemny wniosek rodzicow
(prawnych opiekundow) przyjmuje do Szkoly Podstawowej ucznia spoza obwodu,
uwzgledniajac:

11.1 mozliwosci lokalowe szkoty,

11.2 réwna liczbg dziewczat i chlopcow w oddziatach,

11.3 miejsce zamieszkania (zamieszkanie w poblizu szkoly),
11.4 osiagnigcia w nauce 1 zachowaniu.

12. Do Gimnazjum przyjmuje si¢ z urzedu absolwentow szescioletniej szkoly
podstawowej zamieszkatych w jego obwodzie. Kandydaci do Gimnazjum maja
obowiazek dostarczenia $wiadectwa ukonczenia szkoly podstawowej w terminie
okreslonym przez Dyrektora Szkoly.

13. Fakt  zamieszkania ~w  obwodzie Gimnazjum stwierdza Dyrektor  Szkoly
na podstawie dowodu osobistego rodzicow ucznia (prawnych opiekunow).

14. Przyyjmowanie uczniow mieszkajacych poza obwodem Gimnazjum:

14.1 Na pisemny wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) w przypadku,
gdy Gimnazjum dysponuje wolnymi miejscami, Dyrektor Szkolty przyymuje
do szkoty ucznia zamieszkatego poza obwodem szkoly.

14.2 Do powyzszego wniosku rodzice dotaczaja pisemna opini¢ o zachowaniu ucznia
wedlug wzoru ustalonego przez Dyrektora Szkoly oraz $wiadectwo ukonczenia
szkoly podstawowe;.

143 O kryteriach przyjmowania do Gimnazjum ucznibw spoza obwodu
oraz terminie skladania podan w tym zakresie Dyrektor zawiadamia kandydatow,
Umieszczajac  stosowana  informacje na  tablicy w  holu  glownym
Szkoty najp6zniej w miesigcu lutym kazdego roku.

15. Ze wzgledu na warunki lokalowe Szkoly dopuszcza si¢ mozliwos¢ — po uzyskaniu
zgody organu prowadzacego Szkol¢ — podzialu istniejacych juz oddziatlow
na oddzialy mniej liczne oraz taczenia tych oddziatdw w przypadku zaistnienia znaczacej
zmiany warunkow nauki.

16. Rodzice lub prawni opickunowie dziecka maja prawo  wnioskowania
do Dyrektora Szkoty o przeniesienie dziecka do oddziatu rownoleglego.

17. Dyrektor Szkoly obowiazkowo dokonuje podzialu na grupy na zajgciach
jezykow obcych i informatyki w oddziatach liczacych 24 i wigcej uczniow oraz podczas
¢wiczen laboratoryjnych w oddzialach liczacych 30 1 wigcej ucznidw. W oddziatach
liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniow lub mniej niz 30 ucznidw podziatu na grupy
na powyzszych zajgciach mozna dokona¢ za zgoda organu prowadzacego. Zajgcia
z wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych od 12 do 26 uczniow.

18. Szkota moze prowadzi¢ innowacje i eksperymenty pedagogiczne na podstawie
odrgbnych  przepiséw. Oddziat, w ktorym prowadzona begdzie innowacja,
wybierany jest przez Dyrektora Szkoly w porozumieniu z autorem lub nauczycielem
prowadzacym innowacje, po zasiggnigciu opinii rodzicow zainteresowanego oddziatu.

§78
Bezpieczenstwo uczniow
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1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami,
demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spolecznej w obiekcie szkolnym —
0 wpuszczeniu lub wypuszczeniu kogo$ z budynku Szkoly decyduja nauczyciele i
pracownicy obstugi szkoty majacy prawo zatrzymywania wszystkich osob.

2. W celu zapewnienia bezpieczenstwa i porzadku podczas zaje¢ na obiektach sportowych
wszystkie drzwi zewngtrzne hali sportowej oraz szatnie powinny by¢ zamknigte.

3. Wszyscy uczniowie maja obowiazek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurnych
oraz pracownikéw obstugi szkoly podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni,
podczas przerw migdzylekcyjnych. O udostgpnieniu uczniom podworka podczas przerw
migdzylekcyjnych decyduje Dyrektor Szkoty.

4. Uczniom nie wolno w czasie zaje¢ i przerw opuszcza¢ terenu Szkoly bez zgody
nauczyciela.

5. Uczniowie konczacy nauke w Szkole oraz zmieniajacy szkol¢ obowiazani
sa rozliczy¢ si¢ ze zobowiazan wobec Szkoly najp6zniej na tydzien przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej, wypehiajac karte¢ obiegowa. Brak powyzszego
rozliczenia moze by¢ uwzgledniony przez wychowawce podczas ustalania oceny
zachowania.

6. Kazda planowana impreza szkolna musi by¢ zgloszona do Dyrektora Szkoly. Wycieczki
szkolne (imprezy) oraz dyskoteki organizowane sa zgodnie
z zasadami zawartymi w regulaminach organizacyjnych tych imprez.

7. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikOw administracji i obstugi w oparciu o
arkusz organizacyjny zatwierdzony przez organ prowadzacy. Warunkiem zatrudnienia
nauczyciela na stanowisku pedagogicznym jest posiadanie kwalifikacji pedagogicznych
zgodnych z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami.

8. Zakres obowiazkow pracownikdw administracji i obstugi okresla Dyrektor Szkoly
W przydziatach czynnosci.

9. W okresie pomiedzy posiedzeniami Rady Pedagogicznej Dyrektor Szkotly
informuje pracownikéw o istotnych sprawach szkolnych w formie pisemnych zarzadzen
umieszczanych na tablicy w pokoju nauczycielskim.

§79
Wychowawca klasy

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami.

2. Wychowawca powinien:
2.1 organizowaé zajgcia zespotu klasowego, ksztaltowaé atmosfer¢ dobrej pracy,
zyczliwosci 1 kolezenstwa oraz przyjazni uczniow,
2.2 wspoéldziata¢ z nauczycielami uczacymi w klasie, ktorej jest wychowawca,
dla doskonalenia procesu dydaktyczno-wychowawczego i z rodzicami w celu
wczesnego wykrywania chorob 1 skutecznego ich zwalczania oraz eliminowania
przyczyn niedostosowania spotecznego i ochrony przed skutkami demoralizacji
srodowiska,
2.3 inicjowa¢ pomoc uczniom majacym trudnos$ci w nauce, otacza¢ opieka uczniow
znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej i losowej oraz organizowac
niezbgdna pomoc w tym zakresie,
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2.4 systematycznie informowa¢ rodzicow o postgpach w nauce, trudnos$ciach
rozwojowych i zachowaniu uczniéw na terenie Szkoly oraz organizowac kontakty
migdzy rodzicami a nauczycielami i Dyrektorem Szkoty,
2.5 wspolpracowa¢ z Rada Pedagogiczna i Rada Rodzicow w realizacji zadan
dydaktyczno-wychowawczych,
2.6 inspirowac i organizowaé srodowisko wychowawcze na rzecz Szkotly i prowadzi¢
do mozliwie jak najpehiejszej integracji szkoly ze Srodowiskiem,
2.7 inicjowa¢ samorzadna dziatalno$¢ ucznidw poprzez stwarzanie dogodnych
warunkéw do dzialalnosci organizacji uczniowskich dziatajacych w Szkole oraz
sprawowac opiek¢ nad samorzadem klasowym,
2.8 systematycznie oddzialywac¢ na wychowankéw w celu ksztattowania ich poczucia
odpowiedzialnosci za wlasne czyny oraz wyrabiania pozadanych postaw
prospotecznych i obywatelskich,
2.9 wyrabia¢ u ucznidow trwale nawyki uczestnictwa w zyciu szkoly i zajgciach
pozalekcyjnych oraz wspoéldziala¢ w organizowaniu wypoczynku ucznidow w czasie
ferii i wakaciji,
2.10 czuwa¢ nad realizacja obowiazku szkolnego,
2.11 podejmowac dziatania umozliwiajace rozwiazywanie konfliktow wewnatrz klasy
oraz pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolnej,
2.12 otacza¢ indywidualna opieka kazdego wychowanka, inspirujac i wspomagajac
jednoczesnie dziatania zespotowe uczniow,
2.13 prowadzi¢ okreslona przepisami dokumentacj¢ pracy dydaktyczno —
wychowawczej w klasie.
3. Wychowawcy spehiaja swoje zadania w formach odpowiednich do wieku uczniow,
ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych.
4. Formy pracy wychowawczej w Klasach najmtodszych polegaja gtéwnie na:
4.1 poznaniu srodowiska rodzinnego powierzonych dzieci,
4.2 obserwowaniu zachowan uczniow na lekcjach i1 zajeciach pozalekcyjnych,
a takze w sytuacjach nieprzewidzianych,
4.3 indywidualizowaniu pracy wychowawczej na podstawie rozeznania zespotu
klasowego,
4.4 oddziatywaniu wlasnym przykfadem, stawaniu si¢ dla ucznidow wzorem
osobowym i autorytetem moralnym,
4.5 interesowaniu si¢ uczniem, jego zamilowaniami oraz grupa uczniowska
i stosunkami w niej panujacymi,
4.6 dodawaniu uczniom odwagi i wiary we wiasne sity, budowaniu motywacji do
dzialania, ukazywaniu perspektyw, preferowaniu pochwal i wyrazéw aprobaty,
ograniczaniu upomnien i kar,
4.7 okazywaniu szacunku dla osobowosci ucznidow, zyczliwosci, dyskrecji, taktu oraz
Kultury pedagogicznej z jednoczesnym stawianiem wysokich wymagan,
4.8 ksztaltowaniu pozytywnych cech charakteru, grzecznosci i kultury osobistej
poprzez wykorzystywanie sytuacji zaistniatych na lekcjach i1 poza lekcjami oraz tresci
wychowawczych zawartych w programach nauczania,
49 wdrazaniu uczniow do poszanowania mienia szkolnego, spotecznego,
prywatnego 1 wiasnego.
5. W klasach programowo starszych w/w formy pracy sa rozszerzane i poglgbiane. Poza
nimi stosuje sig:
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5.1 dobdér odpowiedniej tematyki godzin wychowawczych, tresci zajeé
pozalekcyjnych
I pozaszkolnych,
5.2 ukierunkowanie ze wzgledu na potrzeby ucznidw roéznorodnych zajeé
z zakresu umiejetnosci praktycznych, przydatnych w codziennym zyciu,
5.3 kompensowanic brakéw opiekunczo-wychowawczych wobec uczniow
zaniedbanych, rozwijanie  profilaktyki  resocjalizacyjnej w  $rodowiskach
zdemoralizowanych,
5.4 eksponowanie integrujacej roli samorzadu uczniowskiego.
6. Formami kontaktow wychowawcow 1 innych nauczycieli z rodzicami sa: ogdlne zebrania
rodzicow, wywiadowki klasowe, indywidualne kontakty z rodzicami.
7. Obowiazkiem wychowawcy jest zapoznanie ucznidw 1 rodzicow z zasadami
oceniania, klasyfikowania 1 promowania  okreSlonymi prawem os$wiatowym
oraz z postanowieniami szczegotowymi przyjetymi przez szkolg.
8. Poczatkujacy wychowawca w swoim miejscu pracy ma mozliwos¢ korzystania
z pomocy i rad doswiadczonego wychowawcy wyznaczonego przez Dyrektora Szkoty.

§ 80
Nauczyciel

1. Obowiazkiem nauczyciela jest:
1.1 realizacja programow nauczania, wychowania i opieki wedlug jego najlepszej
wiedzy i woli oraz realizacja zadan organizacyjnych wyznaczonych w planie pracy
Szkoty,
1.2 zapewnienie uczniom bezpieczenstwa podczas zaje¢ szkolnych obowiazkowych
i innych,
1.3 doskonalenie swoich wiadomosci i umiej¢tnosci poprzez podejmowanie
doskonalenia zawodowego,
1.4 udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych
W oparciu 0 rozpoznanie ich potrzeb,
1.5 obserwowanie 1 analizowanie rozwoju psychofizycznego  uczniow
oraz udzielanie im pomocy w przypadku wystepujacych problemow,
1.6 rozwijanie i ukierunkowanie zdolnosci i zainteresowan uczniow oraz udzielanie
im wszechstronnej pomocy,
1.7 realizowanie zaje¢ opiekunczych 1 wychowawczych uwzgledniajacych
potrzeby i zainteresowania uczniow,
1.8 efektywne wykorzystanie czasu lekcji i pomocy dydaktycznych,
1.9 dbalos¢ o pomoce dydaktyczne, sprzgt 1 pomieszczenia szkolne,
1.10 poinformowanie ucznia na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej o przewidywanych dla niego stopniach okresowych (rocznych);
0 przewidywanym stopniu niedostatecznym nauczyciel przedmiotu obowiazany jest
powiadomi¢ ucznia ustnie, a jego rodzicow w formie pisemnej na miesiac przed
zakonczeniem okresu (rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych).
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2. Nauczyciele ponosza odpowiedzialnos¢ za poziom wynikbw nauczania
I wychowania powierzonych im ucznioéw,

3. Nauczyciele ponosza odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo powierzonych opiece
ucznidw w Szkole i na zajeciach organizowanych przez Szkole oraz za skutki wypadkow
wynikajacych z niedopehienia obowiazkéw nauczycielskich w tym zakresie,

4. Praca nauczyciela powinna cechowac si¢ bezstronno$cia i obiektywizmem w ocenie
uczniow, podmiotowym i sprawiedliwym ich traktowaniem, indywidualnym podejsciem do
spraw kazdego ucznia,

5. Nauczyciel ma obowiazek zachowania w tajemnicy informacji - uzyskiwanych
od wychowawcow, rodzicow, pedagoga i psychologa szkolnego, Dyrektora Szkoty lub z
innych zrodet - dotyczacych spraw osobistych i rodzinnych ucznia oraz osiaganych
wynikach nauczania,

6. Nauczycielowi nie wolno wykorzystywac uczniow do zalatwiania zadnych spraw osobistych,
7. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest
ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddzialu oraz jego modyfikowanie
W miar¢ potrzeb, a takze wspotpraca w zakresie nauczania,
i wychowania uczniow danego oddzialu oraz wymiany informacji.

8. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne
zespoly problemowo — zadaniowe,

9. Praca zespolu kieruje przewodniczacy powolany przez Dyrektora
na wniosek czlonkow zespotu,

10. Przewodniczacy zespotu odpowiedzialny jest za opracowanie szczegétowego programu
pracy oraz systematyczna dziatalnos¢ zespotu zgodna
z tym programem.

§ 81
Pedagog szkolny

Opieke pedagogiczna nad uczniami sprawuje pedagog szkolny, do obowiazkow ktorego
nalezy w szczegdlnosci:

1. rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn niepowo0dzen
szkolnych,

2. okre$lanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

3. organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow, rodzicow i nauczycieli,

4. podejmowanie dzialan profilaktyczno-wychowawczych  wynikajacych z Programu
Wychowawczego Szkoty w stosunku do uczniow, z udzialem rodzicow i nauczycieli,

5. wspieranie dzialan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli wynikajacych z Programu
Wychowawczego Szkoty,

6. planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez Szkolg na rzecz uczniow, rodzicow
i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztatcenia i zawodu,

7. dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢
w trudnej sytuaciji zyciowej,

8. informowanie Dyrektora Szkoty o nierealizowaniu obowiazku szkolnego przez uczniow,

9. wspotudziat w opracowaniu planu dydaktyczno — wychowawczego Szkoly,

10. rozpoznanie warunkow Zycia i nauki uczniow,

11. wspoldziatanie z instytucjami pomocy rodzinie.
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§ 82
Nauczyciel bibliotekarz

1. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna shizaca realizacji  potrzeb
I zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno - wychowawczych, doskonaleniu warsztatu
pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdéd rodzicow oraz w miarg
mozliwos$ci wiedzy o regionie.
2. Z biblioteki moga korzystaé:
2.1 uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Zespotu Szkot,
2.2 rodzice i inne osoby - po okazaniu dowodu tozsamosci.
3. Zasady wspoOtpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami i rodzicami (prawnymi
opiekunami) oraz innymi bibliotekami zawarte
Sa w jej regulaminie, stanowiacym zatacznik do niniejszego Statutu.
4. Obowiazki nauczyciela bibliotekarza obejmuja:
4.1 prace pedagogiczng z czytelnikami:
4.1.1 udostepnianie zbioréw (w tym korzystanie z czytelni),
4.1.2 tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z réznych zrédet oraz efektywnego poshugiwania si¢ technologia
informacyjna,
4.1.3 rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz
wyrabianie i poglebianie u uczniow nawyku czytania i uczenia si¢ (np.
informowanie o stanie czytelnictwa, wizualne promowanie ksiazek, rozmowy z
czytelnikami),
4.1.4 organizowanie roéznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa
1 spoleczna (np. wudzielanie informacji, inspirowanie pracy aktywu
bibliotecznego itp.),
4.2 prace organizacyjne:
4.2.1 gromadzenie, ewidencje i opracowywanie zbiorow,
4.2.2 selekcjg 1 konserwacje zbiorow,
4.2.3 organizacj¢ warsztatu pracy,
4.2.4 organizacje udostgpniania zbioroéw,
4.2.5 planowanie, sprawozdawczos¢, odpowiedzialnos¢ materialna,
4.2.6 wspolprace z rodzicami,
4.2.7 wspblpracg z innymi Dbibliotekami 1 instytucjami o$wiatowo-
wychowawczymi,
4.2.8 organizowanie lub wspotudzial w organizowaniu imprez kulturalnych
organizowanych przez Szkole,
4.2.9 inne prace zlecone przez Dyrektora Szkoty.
5.  Wszystkie  osoby  korzystajace z  biblioteki  szkolnej = zobowiazane
sa do przestrzegania jej regulaminu stanowiacego zatacznik do niniejszego Statutu.
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IX. OBOWIAZEK SZKOLNY, UCZNIOWIE SZKOLY

§ 83

1. Kontrole nad spelianiem przez ucznidw obowiazku szkolnego sprawuje
Dyrektor Szkoty, prowadzac ksigge ewidencji dzieci.
2. Obowiazek szkolny trwa do ukonczenia gimnazjum, nie dlzej jednak
niz do ukonczenia 18 roku zycia. Uczen, ktory ukonczyt 18 rok zycia, zostaje skreslony z
listy uczniow.
3. Obowiagzek szkolny moze by¢ spehliany poza szkola. Zezwolenia w stosunku
do ucznidw swojego obwodu udziela Dyrektor Szkoly na wniosek rodzicow dziecka.
Dziecko spehiajace obowiazek w tej formie otrzymuje $wiadectwo ukonczenia Szkotly
na podstawie egzaminu Klasyfikacyjnego przeprowadzonego przez Szkofe.
4. Rodzice ucznia podlegajacego obowiazkowi szkolnemu sa zobowiazani do:
4.1 dopetnienia czynno$ci zwiazanych ze zgloszeniem dziecka do Szkoty,
4.2 zapewnienia regularnego uczg¢szczania dziecka na zajgcia szkolne,
4.3 zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zaje¢
szkolnych.
5. Niespelnienie obowiazku szkolnego (ponad 50 % nieusprawiedliwionej nieobecnosci
w miesiacu) podlega egzekucji w trybie ustawy o postgpowaniu egzekucyjnym
w administracji.
6. Uczen ma prawo do:
6.1 zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescia, celami i stawianymi
wymaganiami, w tym z wymogami stosowanego w szkole systemu oceniania,
6.2 wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,
6.3 opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w Szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej,
6.4 zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wycho-
wawczym,
6.5 rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,
6.6 korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,
6.7 przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy 1 umiejgtnosci
przy wykorzystaniu wszystkich mozliwosci Szkoly; wyrazania opinii i watpliwosci
dotyczacych tresci nauczania oraz uzyskiwania na nie wyjasnien i odpowiedzi,
6.8 przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektorowi Szkoty i innym nauczycielom
swoich probleméw oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien,
6.9 poszanowania godnoSci wlasnej w sprawach osobistych, rodzinnych
i kolezenskich, zachowania w tajemnicy jego probleméw i sSpraw pozaszkolnych
powierzonych w zaufaniu,
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6.10 jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia Szkoly; nie moze to jednak
uwlaczaé niczyjej godnosci osobistej,
6.11 organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej i rozrywkowej
zgodnie z  wlasnymi  potrzebami i  mozliwoSciami  organizaCyjnymi
W porozumieniu z Dyrektorem Szkoty,
6.12 uczestniczenia w zajgciach lekcyjnych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych;
udokumentowana pozaszkolna dzialalno$¢ wucznia jest oceniana na rowni
z dziatalnoScia szkolna,
6.13 reprezentowania Szkoly we wszystkich konkursach, przegladach, zawodach
1 innych imprezach, zgodnie ze swoimi umiejgtnosciami i mozliwos$ciami,
6.14 sfinansowania w catosci lub czg$ci kosztow obiadow, zakupu podrecznikéw lub
odziezy z funduszu Rady Rodzicéw, Urzedu Gminy lub dochodéw wiasnych Szkoty,
(uczniowie z rodzin niepelnych, wielodzietnych lub bgdacych w bardzo trudnej
sytuacji materialnej),
6.15 korzystania z pomieszczen i terendw szkolnych — tylko w obecnosci nauczyciela
lub rodzicow, ktorzy zadeklaruja taka forme pomocy szkole.
7. Uczen ma obowigzek:
7.1 przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoly oraz w jego
zalacznikach,
7.2 systematycznego 1 aktywnego uczestnictwa w zajgciach lekcyjnych,
przygotowywania si¢ do nich oraz wlasciwego zachowania si¢ w ich trakcie,
7.3 systematycznego 1 aktywnego uczestnictwa w zyciu szkoty,
7.4 przestrzegania zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do kolegéw,
nauczycieli, innych pracownikow szkoty 1 os6b dorostych,
7.5 wykonywania polecen wydawanych przez  wszystkich  nauczycieli
I pracownikow obstugi,
7.6 dostosowania si¢ do organizacji nauki w Szkole: uczniom zabrania si¢ biegania po
korytarzach  podczas przerw migdzylekcyjnych, samowolnego  oddalania
si¢ z budynku szkoty,
7.7 dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz swoich kolegéw — uczniom
zabrania si¢ palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania i dystrybucji narkotykow
1 innych $rodkow odurzajacych zaro6wno w szkole, jak 1 poza nia;
za powyzsze przekroczenia stosuje si¢ w Szkole surowe Kkary, poczynajac
od przeniesienia do rownoleglego oddziatlu wzwyz,
7.8 usprawiedliwiania w  okre$lonym terminie 1 formie nieobecnosci
na zajeciach edukacyjnych:
7.8.1 nieobecno$ci ucznia na zajeciach szkolnych usprawiedliwiaja rodzice
lub prawni opiekunowie,
7.8.2 usprawiedliwienia dostarczaja uczniowie na piSmie W zeszycie
usprawiedliwien w terminie nie pozniej niz do 7 dni od powrotu do szkoty, po
tym terminie usprawiedliwienia nie beda respektowane,
7.8.3 nieobecno$¢ na pojedynczych godzinach bedzie usprawiedliwiana tylko po
okazaniu zaswiadczenia lekarskiego lub - w uzasadnionych przypadkach przez
rodzicoOw (prawnych opiekundéw),
7.9 troszczenia si¢ o mienie Szkoly 1 jej estetyczny wyglad, starania
si¢ o utrzymanie czysto$ci 1 porzadku na terenie Szkoly; uczen ma obowiazek
przynoszenia obuwia zmiennego w podpisanym worku, pozostawionym w szatni;
uczniom zabrania si¢ pozostawiania w szatni przedmiotow wartosciowych
i pieniedzy,
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7.10 dbania o schludny wyglad oraz noszenia odpowiedniego stroju obowiazujacego
w szkole, (odpowiednia dlugo$¢ bluzek zakrywajaca brzuch i plecy, dlugo$¢ spddnic -
do kolana; brak makijazu, manicure; niezakladanie kapturow na glowg, niezelowanie
wlosOw, w czasie uroczystosci szkolnych i wiejskich — zalecany stroj
oficjalny: biata bluzka/koszula — ciemna spddnica/ spodnie),

7.11 na zajecia wychowania fizycznego zdjecia wszelkich 0zdob i bizuterii,

7.12 niekorzystania w czasie lekcji z prywatnych telefonow komorkowych
oraz innych urzadzen elektronicznych (poza lekcja - wylacznie za zgoda nauczyciela),

7.13 opuszczania sal lekcyjnych podczas przerw,

7.14 podczas korzystania ze sprzgtu i1 pomieszczen szkolnych przestrzegania

regulamindéw znajdujacych si¢ w pracowniach oraz instrukcji obstugi urzadzen.

§ 84
Projekt edukacyjny w gimnazjum

Uczen gimnazjum ma obowiazek uczestniczy¢ W realizacji Projektu Edukacyjnego.

no

5.1
5.2
5.3
5.4
5.5

§ 85
Podstawa prawna

Dokumentem bazowym oraz nadrzednym jest ROZPORZADZENIE MINISTRA
EDUKACJI NARODOWEJ z dnia 20 sierpnia 2010 r. zmieniajacego
rozporzadzenia

z 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania
1 promowania ucznidw 1 stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow
1 egzamindbw w szkotach publicznych (Dz. U. nr 156, poz.1046).

Uczniowie gimnazjum biora udziat w realizacji projektu edukacyjnego.

Projekt edukacyjny jest zespolowym, planowym dzialaniem ucznidéw, majacym
na celu rozwiazanie konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod.
Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci
nauczania okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla
gimnazjow lub wykracza¢ poza jego tresci.

Projekt edukacyjny jest realizowany przez zesp6t uczniow pod opieka nauczyciela
1 obejmuje nastepujace dzialania:

Wybranie tematu projektu edukacyjnego;

Okreslenie celow projektu edukacyjnego 1 zaplanowanie etapow jego realizacji;
Wykonanie zaplanowanych dziatan;

Publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego;
Udokumentowanie wykonanego projektu.

6. Celem projektu jest ksztatcenie u uczniow:

6.1
6.2
6.3

Odpowiedzialnosci za wlasne postgpy;

Umiejetnosci realizacji grupowych pomystow;

Umiejetnosci  poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania informacji
z r0znych Zrodel;
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10.

11.

12.

Lo

6.4
6.5
6.6
6.7

3.1
3.2
3.3
3.4

3.5
3.6

Rozwiazywania probleméw w tworczy sposob;
Umiejgtno$ci stosowania teorii w praktyce;
Samoorganizacji i kreatywnosci;
Samodzielno$ci i podejmowania aktywnosci.

Szczegotowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla dyrektor gimnazjum
W porozumieniu z rada pedagogiczna.

Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte Ww ocenianiu
wewnatrzszkolnym uwzgledniaja udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.
Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktoérym uczniowie beda
realizowa¢ projekt edukacyjny, informuje ucznidow i ich rodzicow (prawnych
opiekunéw) o warunkach realizacji projektu edukacyjnego.

Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu
edukacyjnego wpisuje si¢ na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajacych udzial ucznia
w realizacji projektu edukacyjnego, dyrektor gimnazjum moze zwolni¢ ucznia
z realizacji projektu edukacyjnego.

W przypadkach, o ktorych mowa w p. 10, na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum
W miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji
projektu edukacyjnego wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 86
Organizacja

Dyrektor powotuje na poczatku roku szkolnego zespo6t ds. projektow.

W skfad zespotu ds. projektéw wchodza nauczyciele uczacy poszczegdlnych
przedmiotow w gimnazjum.

Zespot okresla tematy 1 organizacje prac nad projektami edukacyjnymi w zakresie:

Terminu wykonywania projektow;

Czasu realizacji projektow;

Ich rodzaju, tresci programowych, jakie beda obejmowac;

Opieki nad zespotami uczniowskimi (wychowawcy klas, nauczyciele wybranych
przedmiotow), ewentualnego zaangazowania innych nauczycieli np. w formie
uczestniczenia w konsultacjach z uczniami;

Formy i czasu prezentacji;

Dokumentowania wykonanego projektu.

W Gimnazjum przy Zespole Szko6t im. Jana Raka w Husowie projekt edukacyjny jest
realizowany przez uczniow w drugiej klasie.

W szczegélnie uzasadnionych przypadkach dyrektor w porozumieniu z rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na realizacj¢ projektu w trzeciej klasie.

Projekt edukacyjny jest realizowany przez zesp6t uczniow pod opieka nauczyciela
przydzielonego przez zespél ds. projektow w porozumieniu z dyrektorem.
Opiekunowie wybierani sa ze wzgledu na kompetencje zwiazane z danym tematem.
Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespot uczniow w liczebnosci od 2 do 6
uczniow.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

1

2.

1.1
1.2
1.3
1.4

1.5
1.6

1.7
1.8
1.9

Zespot ds. projektow przedstawia propozycje tematéw na posiedzeniu rady
pedagogicznej do konca wrzesnia kazdego roku.

Uczniowie maja prawo zglosi¢ wlasne propozycje tematéw projektu do konca
wrzesnia kazdego roku.

Zgloszenie tematu projektu dokonywane jest na Karcie Zgloszenia Projektu —
zalacznik nr 1.

W terminie do 15 pazdziernika dyrektor w porozumieniu z rada pedagogiczna
oglasza Szkolna Bazg Projektow Edukacyjnych.

Uczniowie zainteresowani realizacja konkretnego projektu skladaja wychowawcy
klasy pisemna deklaracje udzialu w jego realizacji. Ostateczny termin wyboru tematu
projektu przypada na 31 pazdziernika.

Jesli uczen nie zglosi si¢ do realizacji Zzadnego projektu, zostanie przypisany
do jednego z nich przez wychowawcg.

Zespot uczniowski przy wspolpracy nauczyciela — opiekuna projektu opracowuje
Kartg Pracy Zespohu — zalacznik nr 2.

Prezentacja rezultatow projektow zostaje przedstawiona nie pdzniej niz do konca
maja kazdego roku.

Praca opiekunow jest realizowana zgodnie z obowigzkami zawartymi w Karcie
Nauczyciela w ramach etatu nauczyciela. Dopuszczalna jest tez praca nad projektem
edukacyjnym podczas zaje¢ dydaktycznych jednak w taki sposob, aby nie kolidowata
z procesem dydaktycznym danego przedmiotu.

§ 87
Zadania uczniow i nauczycieli

Zadaniem opiekuna projektu jest:

Pomoc uczniom w wyborze tematu projektu edukacyjnego.

Okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapow jego realizacji.
Opieka nad uczniami podczas wykonywania zaplanowanych dziatan.

Pomoc w organizacji publicznego przedstawienia rezultatdw projektu
edukacyjnego.

Wspieranie, a nie wyrgczanie swoich uczniow.

Dzialanie majace na celu wzbudzenie u ucznidw wspotodpowiedzialnosci
za realizowany projekt.

Pobudzanie ucznidw do rozwijania swoich zainteresowan.

Zachgcanie do tworczego rozwiazywania problemow.

Wskazywanie 1 zachgcanie do korzystania z r6znych zrddet informacji.

1.10 Stwarzanie mozliwosci do dyskusji i negocjowania proponowanych rozwiazan.
1.11 Zachgcanie do analizy popetionych blgdow i wyciagania z nich wnioskow

na przysztose.

1.12 Pomaganie uczniom rozwiazywac pojawiajace si¢ problemy i konflikty w grupie.
1.13 Wspodlpracowanie z innymi nauczycielami, gdyz kazdy projekt, nawet

przedmiotowy, ma pewien wymiar interdyscyplinarny.

Zadaniem wychowawcy jest poinformowanie ucznidw i rodzicow o szczegotach
w etapach realizacji projektow:
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w

2.1
2.2
2.3
2.4
2.5

2.6
2.7

3.1
3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.

Opiekun, temat projektu i jego cele.

Zadania, jakie maja wykona¢ uczniowie.

Zrédha, ktore powinni wykorzystaé.

Termin prezentacji oraz ewentualnie terminy poprzedzajacych ja konsultacji
z nauczycielem — opiekunem.

Mozliwe sposoby prezentacji projektu i czas tej prezentacii.

Kryteria oceniania.

Dokumentacja podejmowanych dziatan.

Zadaniem uczniow jest:

Wspodlpraca w zespole uczniowskim.

Traktowanie projektu jako wspdlne przedsiewzigcie zespolu — przejmowanie
odpowiedzialnos$ci za jego wykonanie i efekty.

Ustalenie ostatecznego tematu projektu jako efekt negocjacji pomigdzy zespotem
a hauczycielem prowadzacym projekt.

Dyskusja nad sposobem wykonania projektu — moga pojawi¢ si¢ ciekawe
1 tworcze pomysty.

Rozdzielanie zadan do wykonania wykorzystujac mocne strony, predyspozycje
1 zainteresowania cztonkow zespotu.

Zbieranie potrzebnych informacji i korzystanie z réznych zrodet i jezeli tego
wymaga projekt prowadzenie badan rowniez poza szkofla.

Zespotowa odpowiedzialno$¢, czyli caty zespot odpowiada za realizacje projektu—
kazdy powinien wywiazywac si¢ z przyjetych na siebie obowiazkow.

Dbanie o dobra atmosfer¢ pracy w zespole — w przypadku konfliktow szukanie
satysfakcjonujacych wszystkie strony rozwiazan, sami lub z pomoca nauczyciela.
Wykorzystanie roznych pomystow podczas prezentacji efektow swojej pracy.

Uczen moze realizowa¢ dowolnie wiele projektéw edukacyjnych — na §wiadectwie
zostaje wpisany zaliczony, wskazany przez ucznia.

§ 88
Zaliczenie i ocenianie

Ocena za udzialu w projekcie ma wplyw na oceng z zachowania w roku realizacji
projektu i jest uwzglgdniona na koniec nauki w gimnazjum.
Warunki zaliczenia projektu:

Czynny udzial w planowaniu pracy nad projektem.
Terminowe wykonanie zadan.

Pozytywna opinia zespotu ucznidw dotyczaca wspolpracy.
Udziat w prezentacji projektu.

Ocena za wklad pracy ucznia w realizacj¢ projektu jest oceng opisowa.

Zgodnie z wewnatrzszkolnym systemem oceniania zachowania uczeh moze
maksymalnie uzyska¢ 50 punktow.

Ocena wynika z oceny trzech elementéw — zalacznik nr 3:
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5.1 Ocena efektu koncowego, a w szczegdInosci:

5.1.1 Zawarto$¢ merytoryczna, tre$¢

5.1.2 Zgodnos¢ z tematem projektu

5.1.3 Oryginalno$¢

5.1.4 Kompozycja

5.1.5 Stopien wykorzystania materialow zrodlowych
5.1.6 Estetyka i staranno$¢

5.1.7 Traftho$¢ dowodow i badan

5.1.8 Warto$¢ dydaktyczna i wychowawcza

5.2  Wkiad ucznia w realizacje projektu, a w szczegdInosci:

5.2.1 Zaangazowanie ucznia

5.2.2 Pomystowos¢ i innowacyjnosc¢

5.2.3 Umigejetnos¢é pracy w grupie

5.2.4 Udziat w praktycznym wykonaniu

5.2.5 Stopien trudnos$ci zadan

5.2.6 Terminowo$¢ wykonania przydzielonych zadan
5.2.7 Poprawno$¢ wykonania przydzielonych zadan
5.2.8 Pracowito$¢

5.3 Ocena prezentacji (dotyczy catego materialu), w tym:

5.3.1 Poprawnos¢ jezykowa

5.3.2 Stownictwo specjalistyczne

5.3.3 Efekt artystyczny

5.3.4 Atrakcyjnosé

5.3.5 Estetyka

5.3.6 Technika prezentacji

5.3.7 Poprawnos¢ udzielanych wyjasnien, odpowiedzi odbiorcom.

6. Wyszczegolnione w p. 5 elementy podlegaja nastgpujacej punktacji:

6.1 Efekt koncowy: do 10 punktow;
6.2 Wklad pracy ucznia: do 30 punktow;
6.3 Prezentacja: do 10 punktow.

7. Obowiazkowa dokumentacja projektu edukacyjnego:

7.1 Karta Zgloszeniowa Projektu - zatacznik nr 1.
7.2 Karta Pracy Zespohu — zalacznik nr 2.
7.3 Karta Oceny Projektu — zatacznik nr 3.

§ 89
1. Uczen moze by¢ nagradzany za:
1.1 rzetelna nauke i wzorowe zachowanie,
1.2 za postgpy W nauce,
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1.3 wybitne osiagnigcia,

1.4 pracg na rzecz Szkoty i sSrodowiska,

1.5 dzielno$¢ 1 odwagg.
2. W Szkole przewiduje si¢ nastepujace nagrody dla uczniéw:

2.1 pochwala wychowawcy w obecnosci klasy,

2.2 pochwata Dyrektora Szkoty w obecnos$ci spotecznosci szkolnej,

2.3 nagrody ksiazkowe,

2.4 dyplomy,

2.5 listy gratulacyjne dla rodzicow,

2.6 tytul absolwenta roku,

2.7 inne (np. wycieczka, nagroda rzeczowa, wyjazd do kina itp.).
3. Uczen moze by¢ ukarany:

3.1 ustnym upomnieniem wychowawcy klasy,

3.2 nagana wychowawcy z wpisem do dziennika i powiadomieniem rodzicow lub

prawnych opiekunow ucznia,

3.3 ustnym upomnieniem Dyrektora Szkoty,

3.4 nagang Dyrektora Szkoly — uczen ukarany nagana Dyrektora Szkoly

nie moze bra¢ udzialu w imprezach rozrywkowych organizowanych przez Szkolg;

Dyrektor Szkoty udziela nagany w porozumieniu z wychowawca klasy; 0 udzielonej

naganie Dyrektora Szkoty wychowawca informuje na pi$mie rodzicéw lub prawnych

opiekunow ucznia;

3.5 zawieszeniem prawa do udziatlu w zajeciach pozalekcyjnych, do reprezentowania

Szkoty na zewnatrz,

3.6 przeniesieniem do rownoleglej klasy - wnioskuje wychowawca Klasy,

pedagog szkolny — przenosi ucznia Dyrektor Szkoty.
4. Po wyczerpaniu wszystkich powyzszych mozliwosci oddzialywan wychowawczych
uczen, na  wniosek Dyrektora  Szkoly, moze by¢ przeniesiony przez
Podkarpackiego Kuratora Os$wiaty w Rzeszowie do innej szkoly. Uchwale
0 wnioskowaniu w tej sprawie podejmuje Rada Pedagogiczna po uzyskaniu zgody
dyrektora docelowej szkoly na przyjecie ucznia. Wniosek dotyczacy ucznia przyjetego
spoza obwodu Szkoly nic wymaga uchwaly Rady Pedagogicznej.
5. Sposob ukarania dostosowuje si¢ do rodzaju popehlionego przez ucznia
wykroczenia.
6. Wykonanie kar wymienionych w punkcie 9 podpunkt - d, e, f moze zosta¢ zawieszone
na czas proby (nie dluzszy niz 2 miesiace), jesli uczen uzyska porgczenie wychowawcy,
Samorzadu Klasowego lub Uczniowskiego, Rady Rodzicow lub Rady Pedagogicznej.
7. W Szkole nie wolno stosowa¢ kar naruszajacych nietykalno$¢ i godnos$¢ osobista
uczniow.
8. Szkota ma obowiazek informowania rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia
0 przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary. Obowiazek
ten spelnia wychowawca zainteresowanego ucznia.
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X. BAZA SZKOLY

§ 90

1. Dzieci z obwodu Szkoly mieszkajace w sasiednich miejscowosciach maja
zapewniony przez organ prowadzacy dowdz na zajgcia.
2. Szkota posiada stotowke szkolna, ktora dziata zgodnie z Regulaminem
Dziatalnos$ci Stotowki Szkolnej stanowiacym zalacznik do Statutu Szkoty.
3. W Szkole dziata biblioteka szkolna.
4. Dla realizacji celow statutowych Szkota posiada nastepujace pomieszczenia:

4.1 sale lekcyjne,

4.2 salg komputerowa,

4.3 biblioteke,

4.4 salg gimnastyczna,

4.5 szatnie,

4.6 kuchnie,

4.7 stolowke.
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XI. TRADYCJA I CEREMONIAL SZKOLNY

§ 91

1. Jako tradycje szkolna przyjmuje si¢ organizowanie obchodéw Dnia Patrona Szkoly.
2. Organizacja uroczystosci:

2.1 ma na celu przyblizenie spotecznosci szkolnej postaci Jana Raka,

2.2 jest forma promocji Szkoty w §rodowisku,

2.3 stuzy wspotpracy z lokalnymi organizacjami spoteczno — kulturalnymi.
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XIl. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 91

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez Szkole gospodarki finansowej] 1 materialowej
okreslaja odrebne przepisy.

3. Zmiany w niniejszym Statucie uchwala Rada Pedagogiczna zwykla wigkszos$cia glosow
przy obecnosci co najmniej 2/3 regulaminowego jej skladu. Wniosek
o dokonanie zmiany inne organy Szkoly kieruja na piSmie do Rady Pedagogicznej. Rada
Rodzicow oraz Samorzad Uczniowski wnioskuja o dokonanie zmian w Statucie
po podjeciu stosownej uchwaly. Zmiany w Statucie sa uchwalane po zaopiniowaniu
ich przez wszystkie organy Szkoty.

4. Wymienione w Statucie zalaczniki sa integralna cze$cia Statutu.

SAMORZAD UCZNIOWSKI:

RADA RODZICOW:
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DYREKTOR ZESPOLU SZKOL.:



